
 
 
 
  
 

OCCUPAZIONE 
 

 
Si è svolto oggi a Roma l’incontro con il Direttore Generale, alla presenza della Direzione 
Centrale del Personale, sul tema complessivo dell’occupazione. 
 
Il Direttore Generale ha ribadito  che la proposta sull’occupazione è da ricondurre 
all’impegno preso a luglio, in riferimento anche alla nostra netta indisponibilità alle 
delocalizzazioni di attività amministrative. Le nuove tipologie di assunzioni sono 
occupazione aggiuntiva che comportano investimenti ad essi dedicati a livello nazionale e 
non sono da ricondursi al tema della riduzione del costo lavoro. 
 
Le Delegazioni Trattanti hanno chiesto una sospensiva per la delicatezza del tema sui nuovi 
salari ingresso per siti amministrativi definiti, tenuto conto delle ripercussioni sul Contratto 
Nazionale. In apposito incontro con i vertici delle Segreterie Nazionali, è stato deciso che il 
tema dell’occupazione verrà presentato e affrontato in sede  ABI. 
 
La sintesi unitaria presentata alla Direzione Generale è stata la richiesta di mantenere la 
sospensione della trattativa in azienda con il forte auspicio di raggiungere in tempi brevi a 
livello nazionale un Accordo Quadro complessivo su nuova occupazione e stabilizzazione dei 
lavoratori con contratti a termine. Nell’eventualità il confronto Nazionale non arrivasse a 
soluzioni in tempi brevi, abbiamo chiesto di riaffrontare le tematiche sull’occupazione con i 
diversi aspetti ad esso correlati. 
 
L’occupazione è fattore strategico che vede la massima condivisione di tutti per 
dare risposte a chi non ha lavoro e aspettative certe a coloro che oggi vivono in 
azienda e nel settore l’incertezza della precarietà. 
 
 
Roma, 11 novembre 2009 
 
 

Delegazione Trattante Intesa Sanpaolo 
DIRCREDITO - FABI – FIBA/CISL – FISAC/CGIL – SILCEA – SINFUB – UGL - UILCA 

 


